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1. OBJETIVO

A Politica de Investimentos Pessoais (“Palitica”) estabelece as diretrizes e dissemina os
principios, controles, restricdes, pedidos de autorizacao e outros procedimentos para orientar
e regular os investimentos pessoais em ativos financeiros e valores mobilidrios no mercado

financeiro e de capitais dos Colaboradores do Grupo.

Esses principios e regras servem para evitar a realizacdo de operacoes baseadas em
informacdes confidenciais ou privilegiadas (“Insider Trading”), bem como para prevenir
conflitos de interesses privados e profissionais quando da realizagdo de seus investimentos
pessoais, em observancia as Leis brasileiras, normas regulatérias da Comissdao de Valores
Mobilidrios (“C¥YM”), cédigos ANBIMA - citadas no item 8. desta Politica, demais politicas

internas e as melhores praticas de governanca corporativa do Grupo.

O desconhecimento das regras aqui dispostas ndo serd aceito como justificativa para préaticas

inadequadas, impréprias ou ilegais.

2. ABRANGENCIA

A Politica aplica-se a todos os colaboradores, administradores, sécios e associados
(“Colaboradores”) da Rio Bravo Investimentos Holding S.A. e suas controladas, incluindo a Rio
Bravo Investimentos DTVM Ltda., a Rio Bravo Fundamental Investimentos Ltda., a Rio Bravo

Advisory e a Rio Bravo Investimentos Ltda. (“Grupo”, “Rio Bravoe” ou “Grupo Rio Brava”).

As disposicdes desta Politica devem ser observadas em todas as negociac¢des realizadas pelos
Colaboradores do Grupo, no mercado financeiro e de capitais, em nome préprio e/ ou em favor

de terceiros.
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Para operagoes realizadas com valores mobilidrios, entendem-se como “pessoas vinculadas”
aquelas que possuem algum vinculo nos termos definidos no inciso XIl, art. 2° da Resolugdo
CVM n° 35, de 26 de maio de 2021, conforme alterada ("RCVYM 35"). Em caso de ofertas publicas,
o conceito é ampliado considerando o rol de pessoas vinculadas nos termos do inciso XVI do

Art. 2° da Resolugdo CVM n° 160, de 13 de julho de 2022, conforme alterada ("RCYM 16Q").

Os Colaboradores do Grupo podem ser enquadrados como pessoas vinculadas e possuem
permissao para realizar seus investimentos pessoais diretamente pelos intermediarios
selecionados do mercado que disponibilizam os investimentos para seus clientes, desde que

observada esta Politica e as normas vigentes.

3. DEFINICAO

3.1. Investimentos Pessoais

Compra ou venda de titulos ou valores mobilidrios, derivativos e outros papéis
equivalentes. Envolvem, também, negdcios que os Colaboradores do Grupo sugerem a

pessoas proximas, como por exemplo, conjuge, pais ou filhos etc.

3.2. Insider trading

Compra ou venda de titulos ou valores mobilidrios mediante uso de informacdes

confidenciais ou privilegiadas ainda nao divulgados ao publico.

3.4. Informacéo Confidencial e Informac&o Relevante

Qualquer informacdo nao publica confidencial ou relevante relacionadas aos fundos de
investimentos, ofertas, opera¢des estruturadas ou produtos sob gestdao ou administracdo

do Grupo.
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A Rio Bravo possui politica de divulgacdo de ato ou fato relevante a ser observada pelos

Colaboradores.

4. DIRETRIZES

Todas as operac¢des de Colaboradores devem ser realizadas por conta prépria, por corretora de

valores mobilidrios, seguindo as diretrizes abaixo relacionadas:

e Conduzir seus investimentos pessoais de acordo com as leis, normas regulatérias,
autorregulatérias, esta Politica e demais politicas e procedimentos do Grupo Rio Bravo,
aplicaveis;

e  Evitar conflitos de interesses ou potenciais conflitos de interesse entre seus investimentos
pessoais e suas atividades desenvolvidas no Grupo;

* Abster-se de qualquer negociacdo, direta ou indireta, que possa gerar aparéncia de conflito
com clientes ou com a atuagao da Rio Bravo;

® Realizar investimentos em produtos os quais ndo venham criar situacdes que possam
questionar sua conduta ética ou da Rio Bravo;

® Realizar seus investimentos pessoais evitando que estes excedam sua capacidade
financeira e patrimonial; e

e Abster-se de realizar negdcios no mercado de capitais em favor ou no interesse de

terceiros, em detrimento da Rio Bravo ou de seus clientes.

5. NEGOCIACOES

Os Colaboradores da Rio Bravo estao autorizados a realizar determinadas opera¢des de venda
e compra de titulos e valores mobiliarios, as quais serao monitoradas pela area de Compliance

e Controles Internos. Essa permissdao tem como finalidade assegurar o cumprimento desta
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Politica, com destaque para o processo relacionado as negociagdes, o qual serd detalhado a

seguir.

5.1. Negociacg8es Permitidas Sem Autorizag&o Prévia

Os Colaboradores podem realizar investimentos em ativos e valores mobilidrios no
mercado financeiro e de capitais, sem necessidade de autorizacado prévia, desde que ndo
se enquadrem em nenhuma das situagdes listadas que: (i) sejam ativos enquadrados como
Ativos da Rio Bravo (5.2); (ii) ocorram durante Periodos de Restri¢ao e Blackout Period (tem

5.3.); e (iii) tratem de negocia¢des vedadas (Iltem 5.4).

5.2. Negociacgdes de Ativos Rio Bravo

O Colaborador que tenha interesse em realizar qualquer negociacao, investimento e/ou
resgate envolvendo ativos ou valores mobilidrios geridos, administrados, distribuidos e/ou
estruturados pela Rio Bravo (“Ativos Rio Brava”), bem como aqueles relacionados aos
fundos sob gestdo ou administracdo da Rio Bravo, devera realizar prévia consulta com a
Area de Compliance. A partir dai o Colaborador seré orientado quanto a permiss3o (ou n3o)

de compra/venda dos ativos em questao.

Os Colaboradores devem se atentar as regras previstas quanto ao periodo de restricdo,
Black out Period e vedacdes, devidamente descritos nesta Politica quando da realizagao de

seus investimentos.

A area de Compliance analisard junto as areas do Juridico e Rela¢des com Investidores o
status de cada Ativo Rio Bravo, analisando, incluindo, mas nao se limitando, fatos

relevantes, posicionamentos e movimentagoes, para assim, determinar o aceite ou ndo da
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compra/venda. Além disso, a area de Compliance podera, conforme o caso, solicitar

informacao ou aprovacgao de cada area de gestdo ou administracao sobre a negociacao.

5.3. Periodos de Restricdo e Blackout Period

Os Ativos Rio Bravo passam por uma minuciosa andlise da area de Relacdes com
Investidores, Juridico e Compliance antes de serem liberados para negociacdo pelos

Colaboradores.

A negociacao é cessada em periodos de restricao e Blackout Period. O Blackout Period
ocorrera toda vez que os fundos de crédito ou imobiliarios estiverem em periodo de oferta
publica, em observancia aos dispostos na RCVM 160, sendo certo que, caso o Colaborador
jaseja cotista do fundo, deverd ser respeitado o eventual exercicio do direito de preferéncia

ou de subscri¢do.

O Blackout Period podera ser ampliado e aplicado na iminéncia das seguintes situacdes: (i)
realizacdo de oferta publica, nos termos da RCVM 160; existéncia de ato ou fato relevante
ainda ndo divulgado ao mercado, conforme RCVM 44; (iii) ocorréncia de eventos sensiveis
relacionados a fundos ou ativos sob gestao ou administracgao; e (iv) condugao de operacdes
estruturadas sigilosas que possam envolver informagao ndo publica ou potencial conflito

de interesses.

5.4. Negociag¢des Vedadas

Negociacdes que ndo podem ser realizadas em nenhuma hipétese, independente do

mercado de negociacdo ou periodo:
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* E vedado ao Colaborador privilegiar seus préprios interesses ou de pessoas a ele
vinculadas ou ligadas em detrimento dos interesses de clientes do Grupo Rio Bravo ou
da prépria Rio Bravo;

® Prestar consultoria de valores mobiliarios ou assessoria de qualquer natureza, entre
outras atividades para as quais nao estejam expressamente autorizados pela CVM, a
quaisquer terceiros para fins de investimentos;

® Fazer uso de informacdes privilegiadas ou confidenciais obtidas por meio de ou sobre
clientes, resultante do seu trabalho no Grupo Rio Bravo, para fins de investimentos
pessoais, ndo importando a sua fonte; e

® Realizacdo de investimentos pessoais que envolvam potencial conflito de interesses,

seja em nome préprio ou no exercicio de sua atividade no Grupo.

5.5. Investimento de Recursos Proprios do Grupo Rio Bravo:

A Rio Bravo Investimentos DTVM Ltda. (“Ria Bravo DTVM “) ndo realiza gestdo ativa de seus
recursos préprios, sendo que seu caixa é destinado exclusivamente para pagamento de
despesas e distribuicdo de lucros, e fica aplicado exclusivamente em ativos de alta liquidez,
tais como titulos publicos e fundos de investimento DI de liquidez imediata, nos termos
descritos na Declaracdo de Apetite a Risco (“RAS”). Qualquer alteracdo desse cenério

deverd ser objeto de deliberacdo pelo comité competente.

No caso das demais empresas, podera existir o interesse em realizar investimentos em
ativos financeiros e valores mobilidrios em seu nome, ou mesmo estruturar fundos de
investimento exclusivos de Colaboradores. Nestes casos, deverdo ser observadas as
mesmas regras e vedacoes ja dispostas na presente Politica, assim como devera ser objeto
de aprovacao da Alta Administracdo, por meio do Comité de Compliance, Juridico e Riscos,

para assim refletir nos demais documentos.
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O objetivo é evitar a configuracdo de potenciais conflitos de interesse entre tais
investimentos e a atuagao do Grupo e dos Colaboradores que venham a exercer essas
atividades na Rio Bravo, sem prejuizo da observancia de regras e limites previstos na

regulamentacgao aplicavel.

PAPEIS E RESPONSABILIDADES

6.1. Area de Compliance e Controles Internos

Responsavel pela elaboracdo e gestdo desta Politica. Pela avaliagdo de quaisquer
ocorréncias dela decorrentes, e pela realizagao de treinamentos para os Colaboradores a
respeito do tema. Além disso, a area de Compliance e Controles Internos sao responsaveis

também por:

i. Monitorar as operacdes realizadas pelos Colaboradores;

ii. Divulgar as diretrizes e vedagdes estabelecidas nesta Politica, tanto no portal
corporativo, e-mail e na pagina do grupo Rio Bravo;

iii. Avaliar as solicitacdes e conceder as autorizacdes para execuc¢do (ou nao) de
operagoes; e

iv. Contatar os Colaboradores do Grupo quando da necessidade de avaliacdo das
informacdes sobre os ativos e valores mobilidrios que o Colaborador possui em sua
carteira, que sejam geridos e/ou administrados pela Rio Bravo; e

v. A drea de Compliance poderd divulgar, em canal interno, Lista Restrita de
negociacdes aplicavel a ativos da Rio Bravo ou a periodos de restricao, indicando

suas vedacdes e limitacdes, para ciéncia obrigatdria dos Colaboradores.

6.2. Gestores das Areas
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Disseminar as regras e restricobes sobre operacdes aos Colaboradores de sua

responsabilidade; e

ii. Comunicar a drea de Compliance e Controles Internos quando da identificacao de nao

conformidades.

6.3. Todos os Colaboradores

Vi.

Nao divulgar informacgdes obtidas em decorréncia de sua atividade profissional a outros

Colaboradores ou terceiros;

ii. Nao compartilhar informacdes privilegiadas ou confidenciais internas com Terceiros;

iii. Compartilhar apenas informacdes estritamente necessdrias internamente com os

demais colaboradores;

. Observar as diretrizes e vedag¢des para execucao de operagoes dispostas na presente

Politica; e

Realizar prévia consulta com & area de Compliance antes de efetivar investimentos em
ativos da Rio Bravo, indicando a negociacao a ser realizada em observancia ao item 5.2
desta Politica;

Participar de treinamento obrigatério relacionado ao tema Insider Trading, bem como

de suas atualizacOes.

6.4. Area de Recursos Humanos

Responsavel por coletar assinatura do Colaborador no Anexo | - Termo de Compromisso,

que segue anexado esta Politica, documentos estes que devem ser entregues ao

Colaborador, no momento de seu ingresso na Rio Bravo.
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7. CONSIDERAGOES FINAIS

A area de Compliance e Controles Internos possui autorizagao permanente dos Colaboradores
para realizar monitoramento continuo das operacdes por eles realizadas, podendo solicitar
extratos, comprovantes ou informac¢des complementares sempre que necessario para fins de

avaliacao de legitimo interesse e/ou cumprimento de obrigacao legal/regulatéria.

As duavidas sobre esta Politica deverdo ser esclarecidas impreterivelmente com a area de
Compliance. As normas especificas relacionadas a esta Politica devem ser consideradas como

complemento das diretrizes aqui estabelecidas.

Todos os Colaboradores devem ter ciéncia de que o uso das informacgdes e dos sistemas de
informacado do Grupo pode ser monitorado, e que os registros assim obtidos poderao ser
utilizados para detecgao de viola¢des desta e, conforme o caso, servir como evidéncia para

aplicacdo das sancdes definidas no Cédigo de Etica e Conduta.

A ndo observancia dos dispositivos desta Politica podera resultar em adverténcia, suspensao
ou demissdo/exclusao por justa causa, conforme a gravidade e a reincidéncia na violacdo, sem
prejuizo das penalidades civis e criminais conforme definido no Cédigo de Etica de Conduta do

Grupo e nas normas regulamentares vigentes.

A Rio Bravo observa as regras, procedimentos e controles internos aplicaveis as atividades
desempenhadas pelas empresas do Grupo, que inclui avaliacdo relacionada a barreiras de

informacao (Chinese Walls) entre areas sensiveis, conforme politica especifica sobre o tema.

Esta Politica é de exclusividade da Rio Bravo e prevalece sobre quaisquer entendimentos orais

ou escritos anteriores, obrigando os Colaboradores aos seus termos e condigoes.
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8. REGULAMENTACAO ASSOCIADA

® |ein®6.385de 07 de dezembro de 1976;

® |Lein®6.404 de 15 de dezembro de 1976;

® Resolugao CVM 35, de 26 de maio de 2021;

® Resolugdao CVM n°44, de 23 de agosto de 2021;
® Resolugdao CVM n°62,de 19 de janeiro de 2022;
®* Resolugao CVM n°160, de 13 de julho de 2022;

®* Resolucao CVM n°161,de 13 dejulho de 2022; e

® (Cébdigos ANBIMA.
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