Q RIO BRAVO

Sao Paulo/SP, 20 de fevereiro de 2026.

Aos
Senhores Cotistas do
RB LOGISTICA FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO DE RESPONSABILIDADE LIMITADA

Ref.: Resultado da Assembleia Geral Ordinaria realizada em 20 de fevereiro de 2026.

ARIO BRAVO INVESTIMENTOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA.
(“Rio Bravo” ou “Administradora”), na qualidade de instituicdo administradora do RB LOGISTICA
FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO DE RESPONSABILIDADE LIMITADA, inscrito no CNPJ
sob n®03.855.441/0001-63 ("Fundo"), vem, pela presente, informar aos senhores cotistas acerca

do resultado da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 20 de fevereiro de 2026
(“Assembleia”), convocada em 05 de fevereiro de 2026, publicada no site da Administradora e
da Comisséo de Valores Mobiliarios, cujo encerramento do prazo para posicionamento quanto
a matéria objeto de deliberagéo se deu as 16h do dia 20 de fevereiro de 2026.

(i) Por maioria de votos dos cotistas considerados presentes, os cotistas que representam
99,15% (noventa e nove virgula quinze por cento) do total de cotas emitidas pelo Fundo e
aptos ao exercicio do direito de voto, deliberaram por aprovar a alteragdo do
Regulamento do Fundo para (a) alterar a data de pagamento da distribuicdo dos
resultados aos cotistas do Fundo; (b) incluir a consolidacéo de todas as remuneracoes
dos prestadores de servigos que compdem a Taxa de Administracdo, bem como atualizar
o valor e data-base da Taxa de Administragéo; e (c) corrigir a classificagdo Anbima.

Todos os qudruns necessarios para a aprovagao da matéria foram cumpridos, sendo que a
matéria acima dependia da aprovagao por maioria de votos dos cotistas presentes.

Sendo o que nos cabia para o momento, permanecemos a inteira disposi¢ao para eventuais
esclarecimentos que se fagam necessarios.

Sao0 Paulo/SP, 20 de fevereiro de 2026.

RIO BRAVO INVESTIMENTOS - DISTRIBUIDORA DE TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS
LTDA.,
Instituicdo Administradora do
RB LOGISTICA FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO DE RESPONSABILIDADE LIMITADA



